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Oggetto: Verbale conclusivo delle sedute tenute dalla Commissione di Valutazione delle
candidature pervenute - Avviso di selezione interna prot. n. 25001 del 20/12/2024

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: F34D21000310006

Titolo progetto: I CARE. Operazione Z plus
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-46597

VERBALE N. 1

Il giorno 30/12/2024, nell’Ufficio di Presidenza, si riunisce la Commissione di valutazione delle
candidature pervenute in relazione all’Avviso di selezione sopraindicato, nominata con atto prot. n.
25319 del 30/12/2024, nelle persone di: Samuele Giombi (Presidente), De Florio Valentina
(Componente) e Gasparini Patrizia (segretario verbalizzante).
Nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di
presentazione delle istanze, la Commissione si atterra a quanto stabilito nell’ Avviso di selezione prot.
n. 25001 del 20/12/2024
Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute: si da atto che sono
pervenute le seguenti istanze, nei termini e con le modalita di presentazione stabilite nell’ Avviso in
oggetto:

e n.9 candidature , da parte di:

e Costantini Marta (Prot. n. 25073 del 21/12/2024) ;

e Gaspari Greta (Prot. n. 25093 del 23/12/2024) ;

e Galvani Nicoletta (Prot. n. 25263 del 28/12/2024) ;

e Tesei Laura (Prot. n. 25264 del 28/12/2024) ;

e Ott Corinna (Prot. n. 25265 del 28/12/2024) ;

e Menghinello Emanuela (Prot. n. 25267 del 28/12/2024) ;






e Roscini Elisa (Prot. n. 25269 del 28/12/2024) ;
¢ Bartistini Maria Pia (Prot. n. 25283 del 30/12/2024) ;
e Gouizi Sabrina (Prot. n. 25284 del 30/12/2024) .

A questo punto la Commissione

ATTESTA

di aver proceduto alla valutazione delle candidature pervenute per il conferimento dell’incarico in
oggetto con la stesura della relativa graduatoria provvisoria che viene allegata al presente verbale.

Alle ore 14 : 00, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara tolta la seduta.

1l presente verbale sara reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.

Letto, Confermato e sottoscritto
1l segretario verbalizzante Ij/ B 70 %)%

S
1l Presidenwcﬁ@"/" /»/(\; v«/(

I1 Componente




RUOLI DA ASSEGNARE:

NUMERO FIGURE
~ PREVISTE

RUOLO

6

Docenti Tutor Esperti interni all’lstituto Scolastico “*LICEO NOLFI
APOLLONI (uno per ogni indirizzo di studi: Classico, Linguistico,
Scienze Umane, Economico Sociale, Artistico + uno con funzione di
coordinamento) per la costituzione del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica per la  programmazione, realizzazione ¢

documentazione delle attivita relative ai Percorsi didattici, formativi e |
di orientamento finanziati rientranti nell’ambito delle Azioni per la |

riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica
di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19,

CANDIDATURE PERVENUTE:

N. RUOLO CANDIDATI I PROT. E DATA 1
| | Docente Esperto Interno COSTANTINI MARTA | Prot. n. 25073 del
| Coordinamento 21/12/2024 |
2 Docente Esperto Interno GASPARI GRETA Prot. n. 25093 del
| Indirizzo Classico _ b mnonod |
3 Docente Esperto Interno GALVANI NICOLETTA | Prot. n. 25263 del
Indirizzo Economico Sociale 28/12/2024
4 Docente Esperto Interno TESEI LAURA Prot. n. 25264 del
Indirizzo Artistico _ o B 28/12/2024 B
5 Docente Esperto Interno OTT CORINNA Prot. n. 25265 del
Indirizzo Linguistico 28/12/2024
6 Docente Esperto Interno MENGHINELLO Prot. n. 25267 del
Indirizzo Classico EMANUELA 28/12/2024
7 Docente Esperto Interno ROSCINT ELISA Prot. n. 25269 del
Indirizzo Scienze Umane B _losnapos
8 Docente Esperto Interno BATTISTINI MARIA Prot. n. 25283 del
| Indirizzo Artistico ) | PIA 30/12/2024
9 Docente Esperto Interno GOUIZI SABRINA Prot. n. 25284 del
Indirizzo Scienze Umane 30/12/2024
Verificata per tutti i candidati la presenza dei requisiti di ammissione | si procede all’esame dei CC.

VV. e delle attribuzioni dei relativi punteggi secondo le sottoindicate tabelle:



TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO ASSEGNATO

PUNTEGGIO MAX
ASSEGNATO
(max 100 punti)

I

di classe/ coordinatore di dipartimento/
funzione strumentale per I'orientamento
¢/o per il contrasto alla dispersione
scolastica, anche presso altra Istituzione
scolastica

max 10 esperienze

I Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea triennale pt. 4; Laurea Max 10 pt.
specialistica o magistrale V.O., specialistica o magistrale
pt. 6
¥, Dottorato di ricerca pt. 2 per titolo Max 10 pt.
max 3 titoh
3 Master di | livello/Master di Il pt. 2 per titolo Max 10 pt.
livello/Diploma di specializzazione max 5 titoli
biennale
4 |Partecipazione a Corsi di Formazione di pt. 2 per corso Max 10 pt.
almeno 25 ore su tematiche coerenti con max 3 corsi
il ruolo e le attivita richieste
5 Certificazioni informatiche (ECDL, pt. I per certificazione Max 5 pt.
Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, erc.) max di 5 certificazioni
6 | Certificazioni linguistiche documentate pt. | per certificazione Max 5 pt.
conseguite presso Enti o Istituti max di 5 certificazioni
certificatori accreditati
7| Esperienze lavorative e collaborazioni 2 punti per esperienza Max 10 pt.
documentate coerenti con il ruolo e le max 5 esperienze
attivita richieste
& | Esperienze documentate di docenza in 2 punti per esperienza Max 10 pt.
progetti PON, POR, PNSD o in corsi max 5 esperienze
universitari su tematiche coerenti con il
ruolo e le attivita richieste
9 Esperienze documentate di docenza 2 punti per esperienza Max 10 pt.
extrascolastiche in istituzioni scolastiche max S esperienze
su tematiche coerenti con il ruolo e le
attivita richieste
10 | Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore 2 punti per esperienza Max 20 pt.
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