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LICEO “NOLFI-APOLLONI” 
ARTISTICO- CLASSICO – LINGUISTICO – SCIENZE UMANE/ECONOMICO-SOCIALE 

Via dei lecci n. 8 - 61032 Fano (Italia) - Tel: (+39) 0721 803147 
E-mail: pspc06000d@istruzione.it - PEC:pspc06000d@pec.istruzione.it 

C.F. 90020750411 
 

 

Il seguente Patto Educativo di Corresponsabilità è stato redatto considerando: 

 

Il D.Lgs 297/1994 (Testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione); 

La L. 107/2015 (Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni 

legislative vigenti); 

Il D.lgs 165/2001 (Testo unico sul pubblico impiego); 

Il D.P.R. 81/2023 (Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, 

recante Codice di comportamento dei dipendenti pubblici); 

Il CCNL scuola vigente; 

Il DPR n. 249 del 24 giugno 1998 Regolamento recante lo statuto delle studentesse e degli studenti della scuola 

secondaria; 

Il D.M. n. 235 del 21 novembre 2007 contenente modifiche ed integrazioni al DPR n. 249 del 24 giugno 1998; 

La L. 107/2015; 

La Legge n. 71 del 18/06/ 2017 recante Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno 

del cyberbullismo; 

Le Linee guida per la prevenzione e il contrasto del fenomeno di bullismo e cyberbullismo (Ministero Istruzione, D.M. 

18 del 13.01.2021); 

La Legge 70 del 17 maggio 2024 recante Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione e contrasto del 

bullismo e cyberbullismo; 

La C.M. 3392 del 16.06.2025 avente per oggetto Disposizioni in merito all'uso degli smartphone nel secondo ciclo di 

istruzione; 

Il Ptof del liceo Nolfi-Apolloni; 

Il Regolamento di Istituto del liceo Nolfi-Apolloni; 

La delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 16.06.2025.  

 
 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 
 

1. La scuola è il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio, l’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo 

della coscienza civile. 

2. La scuola è una comunità di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata a valori sociali e volta alla crescita 

della persona in tutte le dimensioni. In essa ognuno, con pari dignità e nella diversità dei ruoli, opera per garantire la 

formazione alla cittadinanza, alla realizzazione del diritto allo studio e lo sviluppo delle potenzialità di ciascuno (art. 

1 – commi 1 e 2 D.P.R. 249/98). 

 

Questo Istituto, in piena sintonia con quanto stabilito dal regolamento delle studentesse e degli studenti e dalle norme 

in premessa 
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PROPONE 
 

il seguente Patto educativo di corresponsabilità finalizzato a definire in maniera puntuale e condivisa diritti e doveri nel 

rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e studenti. 

Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, per 

potenziare le finalità dell’Offerta Formativa e per guidare gli studenti al successo scolastico. 

Tale Patto si pone in rapporto di implementazione rispetto al Regolamento di Istituto del liceo. 

 
I docenti si impegnano a: 
 

• Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola; 

• Non usare mai in orario di servizio il cellulare per motivi personali; 

• Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo e non abbandonare mai la classe senza 

averne dato avviso al Dirigente Scolastico o ad un suo collaboratore; 

• Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto; 

• Favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità; 

• Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze; 

• Lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi de consigli di classe e con l’intero 

corpo docente della scuola nelle riunioni del Collegio Docenti; 

• Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne dei programmi, verbali e negli adempimenti previsti dalla 

scuola; 

• Informare studenti e genitori (secondo quanto previsto) circa il proprio intervento educativo e il livello di 

apprendimento degli studenti; 

• Informare gli alunni degli obbiettivi educatici e didattici, dei tempi e delle modalità di attuazione; 

• Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche scritte, orali e di laboratorio; 

• Comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche scritte, orali e di laboratorio; 

• Effettuare almeno il numero minimo di verifiche come previsto dal Ptof e dai Consigli di Classe; 

• Correggere e consegnare i compiti entro 15 giorni e, comunque, prima della prova successiva; 

• Pianificare il proprio lavoro in modo da prevedere anche attività di recupero e sostegno il più possibile 

personalizzate; 

• Condividere positivamente con la famiglia il Piano Didattico Personalizzato e il Pano Educativo Individualizzato, 

al fine di supportare, in modo positivo e favorevole, il percorso formativo ed evolutivo dei figli; 

• Osservare tutte le disposizioni relative ad eventuali situazioni di criticità (decretate sulla base di atti normativi 

emanati dalle competenti autorità ed impartite dalla scuola), nonché concorrere alla loro osservanza da parte degli 

studenti; 

• Informare i genitori ed, eventualmente, la Dirigenza della scuola, di eventuali assenze eccessive degli studenti e 

del loro atteggiamento scolastico in caso di problematicità; 

• Conoscere e far conoscere agli studenti le disposizioni in materia di bullismo e cyberbullismo, educandoli a 

rispettarle. 

 

 

 
Gli studenti si impegnano a: 

 

• Conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti; 

• Rispettare i compagni, il personale della scuola; 

• Rispettare le diversità personali e culturali, la sensibilità altrui; 

• Conoscere e rispettare il regolamento di Istituto; 

• Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità; 
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• Lasciare l’aula solo se autorizzati dal docente; 

• Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta; 

• Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente; Non usare mai in istituto il cellulare e altri 

dispositivi elettronici non consentiti dalla regolamentazione interna; 

• Evitare di provocare danni agli spazi, agli arredi ed ai laboratori della scuola; il danno prodotto dovrà essere 

indennizzato; 

• Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo; 

• Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa; 

• Favorire la comunicazione scuola/famiglia; 

• Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti; 

• Usare un linguaggio e un abbigliamento consoni all’ambiente educativo in cui si vive e si opera; 

• Conoscere e rispettare le disposizioni in materia di bullismo e cyberbullismo; 

• Comunicare alle figure di riferimento eventuali violazioni della legge, commesse all’interno e fuori dall’istituto 

scolastico sia nel caso in cui siano vittime o anche testimoni; 

• Partecipare in modo attivo agli interventi formativi proposti dalla scuola e alle azioni predisposte per affrontare 

e gestire episodi configurabili come bullismo e cyberbullismo; 

• Osservare tutte le disposizioni relative ad eventuali situazioni di criticità (decretate sulla base di atti normativi 

emanati dalle competenti autorità ed impartite dalla scuola). 

 
 
Le famiglie si impegnano a: 

 

• Conoscere l’offerta formativa della scuola; 

• Collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a riunioni, assemblee, 

consigli e colloqui; 

• Controllare il sito e il registro elettronico per tutte le comunicazioni della scuola e per le giustificazioni di assenze 

e ritardi del proprio figlio, contattando anche la scuola per accertamenti; 

• Rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o altre criticità; 

• Comunicare al coordinatore di classe e ai docenti osservazioni sulla motivazione, l’interesse e/o eventuali 

difficoltà riscontrate per saldare l’alleanza educativa scuola-famiglia e garantire una partecipazione serena e 

costruttiva alla vita di classe, nel rispetto dei personali bisogni formativi e affettivi dei figli; 

• Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola; 

• Conoscere e far conoscere ai figli le disposizioni in materia di bullismo e cyberbullismo, educandoli a rispettarle; 

• Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti episodi di bullismo o cyberbullismo di cui 

venissero a conoscenza, anche se messi in atto al di fuori dell’orario scolastico; 

• Collaborare con la scuola nella gestione di episodi configurabili come bullismo e cyberbullismo; 

• Collaborare nell’azione educativa anche in caso di provvedimenti disciplinari; 

• Stimolare nei figli una riflessione sui comportamenti; 

• Farsi carico di eventuali comportamenti dei figli anche in caso comportino risarcimenti per danneggiamenti a cose 

o persone; 

• Osservare tutte le disposizioni relative ad eventuali situazioni di criticità (decretate sulla base di atti normativi 

emanati dalle competenti autorità ed impartite dalla scuola), nonché concorrere alla loro osservanza da parte degli 

studenti. 
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Il personale ATA si impegna a: 

 

• Conoscere l’offerta Formativa della scuola e collaborare a realizzarla, per quanto di competenza; 

• Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato; 

• Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza, secondo le priorie competenze; 

• Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati; 

• Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella scuola (studenti, 

genitori, docenti); 

• Osservare tutte le disposizioni relative ad eventuali situazioni di criticità (decretate sulla base di atti normativi 

emanati dalle competenti autorità ed impartite dalla scuola), nonché concorrere alla loro osservanza da parte degli 

studenti e degli utenti esterni. 
 
 
Il Dirigente Scolastico si impegna a: 

 

• Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e personale ATA nella 

condizione di esprimere al meglio il loro ruolo; 

• Garantire ad ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie potenzialità  

• Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunità scolastica 

• Ricercare risposte adeguate alle esigenze formative degli studenti e della comunità in cui la scuola opera; 

• Promuovere la conoscenza del Ptof e del Regolamento d’Istituto; 

• Conoscere e far conoscere le disposizioni in materia di bullismo e cyberbullismo, promuovendo azioni idonee in 

merito; 

• Garantire all’interno dell’istituto l’osservanza delle norme di carattere generale e scolastiche, secondo principi di 

legalità, trasparenza, correttezza. 

• Osservare tutte le disposizioni relative ad eventuali situazioni di criticità (decretate sulla base di atti normativi 

emanati dalle competenti autorità ed impartite dalla scuola), nonché concorrere alla loro osservanza da parte da 

parte delle diverse componenti della comunità scolastica e degli utenti esterni. 

 
 
 

Fano, 16.06.2025 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  (Prof. Samuele Giombi) 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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PER PRESA VISIONE PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

 

 

Nome e Cognome dello Studente Classe  

 

Anno Scolastico   

 

 

Indirizzo: [ ] Artistico [ ] Classico [ ] Linguistico [ ]Scienze Umane [ ] Economico-Sociale 

 

 

Firma del genitore per accettazione, per quanto riguarda il proprio ruolo 
 
 

 
 
 
 

 

Firma dello studente/della studentessa, per quanto riguarda il proprio ruolo 

 
 
 

 

 
 
 
 

 

Fano / /  

 
 
 

 


